Vallalati bérezési politika

A kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb muikoédésérdl szélo 2009. évi
CXXI. torvény alapjan a Tarsasag kozzéteszi az alabbi informaciokat, figyelemmel a
személyes adatok védelmérdl és az informacios Onrendelkezési jogrol és az
informacidészabadsagrol szélo 2011. évi CXIl. térvény 1. szamu mellékletében Iévo
Kozzétételi Lista 1ll/2. pontjaban, valamint a Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi .
torvény 10. § (2) bekezdésében foglaltakra.

A munkakorokhoz tartozé besorolasokrél, az ezekhez kapcsoldédd bértételekrdl, valamint a
béren kivlli juttatasokrél az FCSM Zrt. hatalyos Kollektiv Szerzédése rendelkezik minden
munkavallaléra és a nem vezet6 jogallasu, de vezetd beosztasu munkavallalokra egységes
moédon. A Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi |. térvény 208. §-a értelmében a
Tarsasag vezérigazgatdja, altaldanos vezérigazgatd-helyettese (6sszesen 2 f6) mindsul
vezetd allasu munkavallalonak, személyukre a Kollektiv Szerz6dés hatalya nem terjed ki.

Fovarosi Csatornazasi Miivek Zrt.

Alapbér / Prémium
Beosztas Tiszteletdij (%) Végkielégités Felmondasi id6
(Ft/ho)
IT-elndk 483.000 - - -
IT-tag 322.000 - - -
FB-elndk 322.000 - - -
FB-tag 241.500 - - -
Vezérigazgatd 2.146.200 30 9 hénap 3 hénap
Altalanos
vezérigazgato- 1.952.500 30 9 hénap 3 hénap
helyettes
Miszaki Sremoaey | Kollektiv Szerzédes
vezérigazgato- 1.852.600 30 szolaalati idé szerint szolgalati id6
helyettes f(]gg\?ényébenl flggvényében?
Kollektiv . .y
. 165.550-tél Szerzbdés szerint Koll_ekt|v Sze’rzo_d_eg
Igazgato . 30 PN szerint szolgalati id6
1.400.000-ig szolgalati id6 . e 2
fliggvényében? fuggvenyében
Kollektiv . .y
. . 701.500-tdl Szerzbdés szerint Kolk_aktw Sze’rzo_d_egt
Osztalyvezetd . 30 i szerint szolgalati id6
1.059.400-ig szolgalati id6 fi L )
fllggvényében? Uggvenyeben
Kollektiv , .
,, 346.550-t6l Szerzbdés szerint KoII(_aktlv Sze’rzo_d_egt
Csoportvezetd . 30 PN szerint szolgalati id6
730.800-ig szolgalati id6 . . )
figgvényében? fuggvényében
Kollektiv , .
Munkahelyi 1.841-tdl i Szerz6dés szerint Szoe"r(iankttgzilzeéﬁza?idi?jz
vezetd (6rabéres) 2.938-ig szolgalati id6 fi . g’b )
flggvényében? uggvenyeben
. Kollektiv , .
Munkahelyi 445.000-t6| Szerzédés szerint | KOllektiv Szerzédes
vezetd . - RN szerint szolgalati id6
o 472.650-ig szolgalati id6 . . )
(havibéres) fliggvényébent fliggvényében




Béren kivuli juttatasok:
A munkavallalok szamara egységesen elérheté béren kivdli, joléti, szocialis juttatasok:
- fogaszati/fogorvosi ellatas,
- Udlltetés a Tarsasag sajat tulajdonu és bérelt tduliben.

'Kollektiv Szerzédés V. Fejezet 5.8. pont c.):

LA végkielégités mértéke minimalisan a munkaltatonal eltoltott:

3 év
5év
10 év
15 év
20 év
25 év

esetén
esetén
esetén
esetén
esetén
esetén

1 havi tavolléti dij 6sszege
2 havi tavolléti dij 6sszege
3 havi tavolléti dij dsszege
4 havi tavolléti dij 6sszege
5 havi tavolléti dij dsszege
6 havi tavolléti dij dsszege”

’Kollektiv Szerzddés V. Fejezet 5.5. pont:
.Munkaviszony ideje

Felmondasi id6

év naptari nap
0-3 40
3-5 46
5-8 62
8-10 68
10-15 79
15-18 85
18 -20 102
20 felett 135”7
2020. évi atlagos statisztikai lIétszam
hénap teljes munk_aidés _rész_munkaid(’)’s | Zrt.
fizikai szellemi | 6sszesen | fizikai szellemi | 0sszesen
I-XI1l. | 566,87 353,83 920,70 12,45 28,62 961,77




FCSM Mélyépité és Karbantarté Kft.

Alapber | Prémium
Beosztas Tiszteletdij (%) Végkielégités Felmondasi idé
(Ft/ho)
FB-elndk 161.000 -
FB-tagok 107.333 -
Ugyvezetd 991.550 30
o B 63.000-t6l Kollektiv Szerzédes | Kollektiv Szerz6des
Szakagi vezetok 982.200-ig 0-30 szerint szolgalati | szerint szolgalati idé
id6 flggvényében fliggvényében
Munkahelyi 2 435-16| Kollektiv Szerzédes | Kollektiv Szerz6des
vezetd (6rabéres) 3.271-ig szerint szolgalati | szerint szolgalati id6

id6 flggvényében

fliggvényében

Béren kiviili juttatas: SZEP kartya




